EQUIPIER DE PREMIERE INTERVENTION
N DES COMPETENCES

MAINTIEN ET ACTUALISA

ACTUALISEZ LA FORMATION
DU PERSONNEL DESIGNE A
LA LUTTE CONTRE L'INCENDIE

&
Formation en intra-entreprise
E (dans vos locaux, dates a votre convenance)

OBJECTIF DE LA FORMATION

Cette formation a pour finalité de permettre au personnel désigné comme
Equipier de Premiére Intervention de maintenir et d'actualiser ses
compétences pour appliquer les consignes de sécurité de I'établissement
et mettre en ceuwvre les difféerents moyens pour lutter contre un début
d’incendie.

PUBLIC

Membre de I'Equipe de Premiére Intervention.

COMPETENCES DEVELOPPEES

« Etre capable d'identifier les notions élémentaires de naissance et de
propagation d’'un incendie.

« Etre capable d'utiliser efficacement et en sécurité, 'ensemble des moyens
dédieés aux équipiers de premiere intervention.

* Etre capable d'appliquer les consignes de sécurité incendie et
d'évacuation.

« Etre capable d’'adopter au quotidien un comportement préventif face au
risque incendie en mettant en application les bonnes pratiques de
prévention du risque incendie.

DOCUMENTS
PEDAGOGIQUES

Le livret aide-mémoire dématérialisé est
consultable par chaque stagiaire sur
notre Espace Documentaire en ligne.
Acces illimité.

Contenus illustrés et interactifs adaptés
au contexte professionnel.
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INTERVENANT(S)

Formateur spécialisé en sécurité
incendie

APPROCHE PEDAGOGIQUE

Exposés interactifs, démonstrations par
le formateur, exercices sur feuxreéels

Formation en inter-entreprises
(dans un centre proche de chez vous)

ORGANISATION DE
LA FORMATION

PREREQUIS

Avoir récemment suivi une formation d’Equipier
de Premiere Intervention

DUREE
01h30 (soit 0.5 jour)

EFFECTIF

Effectif minimum : 1 apprenant
Effectif maximum : 12 apprenants

MAINTIEN DES CONNAISSANCES
01h30 tous les 12 mois

ATTRIBUTION FINALE
Attestation de fin de formation

ORGANISME DE DELIVRANCE
SOFIS

REFERENCES REGLEMENTAIRES

Articles R4227-28 et suivants du Code du travail
R6 APSAD
Arréteé du 25 juin 1980 (MS46 et suivants)

ENGAGEMENT QUALITE SOFIS

o] fa:

de Compétences

Id DD 005488

CONDITIONS D’EVALUATION

Partie théorique: Questionnaire a Choix
Multiples

Partie pratique: Evaluation Sommative
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EQUIPIER DE PREMIERE INTERVENTION

ROGRAM

PARTIE THEORIQUE | 30%

RAPPEL

Connaissance des consignes de sécurité, des procédures
internes et des risques spécifiques

= L'organisation de la lutte contre I'incendie

= Les consignes genérales et spécifiques

Naissance et évolution d’'un feu
= Les causes d'incendie

= Letriangle du feu

= Les classes de feu

= Les modes de propagation

= Les procédes d'extinction

Les moyens d’extinction

= Les différents types d’extincteurs et les agents extincteurs

= Principe de fonctionnement, méthodologie d'utilisation d'un
extincteur et d'un R.I.A. et leurs champs d’utilisation

PARTIE PRATIQUE | 70%

Retour d’expérience et partage d'informations

Les facteurs aggravants

= |es fumees

= Le mouvement de panique

Conduite a tenir en cas d'alarme et d’évacuation

= Schéma de I'évacuation

= Roéle du guide-file, serre-file, localisation du point de
rassemblement

= Dispositifs d'aide a I'évacuation

La prévention des incendies
= Régles de prévention
= Exercices d'évacuation

Conduite a tenir particuliére
= Laprise en charge d'une personne brulée ou intoxiquée

Le permis de feu
= |'objectif du document etles regles de sécurité

= Présentation des points forts de I'expérience professionnelle des participants
= Echanges avec I'ensemble du groupe sur différents axes d’amélioration identifiés.

Exercices d’extinction sur feux réels

= Mettre en ceuvre un extincteur Eau Pulvérisée 6 Litres (Eau pure sans additif, a pression auxiliaire).

= Mettre en ceuvre un extincteur CO2 a pression permanente.

Utilisation du matériel de I'Equipe de Premiére Intervention
= Présentation et utilisation du matériel spécifique de I'Equipe de Premiére Intervention (Robinet d’Incendie Armée...)

Reconnaissance et identification des itinéraires d'évacuation
= |dentification et utilisation des moyens a disposition et des circuits d évacuation

Les mises en situation serontanalysées par le formateur afin de définir des axes d’amélioration.
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